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Освітня програма «Облік і аудит» підготовки фахівців другого 

(магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування 

розроблена відповідно до Закону України «Про вищу освіту» від 1 липня 2014 

року № 1556-VII зі змінами, Постанови Кабінету Міністрів України «Про 

затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів 

освіти» від 30.12.2015р. № 1187 (зі змінами); Стандарту вищої освіти за 

спеціальністю (071 «Облік і оподаткування») для першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти, затвердженого Наказом МОН України від 19.11.2018 р. № 

1260, Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється 

підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженого Наказом МОН України  від 

11.07.2019р. № 977 тощо. 

 

 

 



 1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 

1. Загальна інформація 

Повна назва закладу вищої 

освіти та структурного 

підрозділу  

 

Підготовка фахівців на здобуття освітнього ступеня 

магістр зі спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування» здійснюється в Одеській 

національній академії харчових технологій. 

Випускова кафедра – Обліку та аудиту 

Ступінь вищої освіти та назва 

кваліфікації мовою оригіналу 

Рівень вищої освіти – другий 
Ступінь вищої освіти – магістр 
Галузь знань – 07 «Управління та адміністрування» 
Спеціальність – 071 «Облік і оподаткування» 
Магістр обліку і оподаткування  

Офіційна назва  освітньо-

професійної програми 
Облік і аудит 

Тип диплому та обсяг  освітньо-

професійної програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 1 рік 4 місяці 

Наявність акредитації 

Продовжено акредитацію до 01.07.2023р., 

сертифікат про акредитацію від 13.12.2017р. серія 

Серія АД №1600059 

Цикл/рівень 
FQ-EHEA – другий цикл; EQF-LLL – рівень 7; 

НРК України – 7 рівень 

Передумови 

Наявність ступеня вищої освіти бакалавр, або 

освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліст /  

ступеня вищої освіти  магістр. 

Мова(и) викладання Українська 

Термін дії  освітньої програми До наступної акредитації 

Інтернет-адреса постійного 

розміщення опису  освітньої 

програми 

http://nmv.ontu.edu.ua/osvitab 

 

  

http://nmv.ontu.edu.ua/osvitab


 

2. Мета освітньої програми 

Підготовка  висококваліфікованих магістрів обліку і оподаткування, що володіють 

необхідними компетенціями та практичними навичками у розв’язанні складних 

спеціалізованих завдань  та прикладних проблем у сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування для провадження діяльності, що здатна забезпечити розробку, 

запровадження і розвиток технологій для здорового, тривалого життя людини на основі 

концепції сталого розвитку та реалізації національних і регіональних стратегічних 

пріоритетів. 

3.  Характеристика освітньої програми 

Предметна  

область  

Галузь знань 07 Управління і адміністрування 

Спеціальність 071 «Облік і оподаткування» 

Обов’язкові компоненти – 74 %, з них: дисципліни загальної 

підготовки – 8 %, дисципліни професійної підготовки – 33 %, 

дослідницька практика – 6 %,  кваліфікаційна робота – 27 %. 

Дисципліни вільного вибору студента – 26 %. 

Об’єкт : теоретичні, методичні, організаційні та практичні засади 

обліку, аналізу, контролю, аудиту суб’єктів господарювання та їх 

оподаткування. 

Теоретичний зміст предметної області: поняття, категорії, теорії і 

концепції обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

Методи, методики та технології: загальнонаукові та спеціальні 

методи, методики, процедури організації та здійснення обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

Інструменти та обладнання: сучасні інформаційні системи та 

комп’ютерній технології, стандартні, спеціальні і галузеві пакети 

прикладних програм обліку, аналізу, аудиту 

Орієнтація 

освітньої 

програми 

Програма має прикладний характер, орієнтована на підготовку 

фахівців з обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування 

Основний  

фокус 

освітньої 

програми і 

спеціалізації 

Підготовка компетентних фахівців з обліку, аналізу, контролю, аудиту 

та оподаткування у галузі переробної харчової промисловості, 

рекреаційних та комерційних послуг  

Ключові слова: облік, аналіз, контроль, аудит, оподаткування, 

підприємство, харчова промисловість, рекреаційний та комерційний 

сектор економіки 

Особливості 

та відмінності 

Програма   передбачає   поглиблену   теоретичну,   спеціальну 

практичну підготовку фахівців обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування з орієнтацією на специфіку підприємств переробної 

харчової промисловості, суб’єктів господарювання рекреаційної та 

комерційної діяльності. Підготовка здійснюється у тісному 

взаємозв’язку із підприємствами півдня України 

4. Здатність випускників освітньої програми до працевлаштування та 

подальшого навчання 

Працевлашту

вання  

Працевлаштування на підприємствах будь-якої організаційно-

правової форми (державні, муніципальні, комерційні, некомерційні,) 

та за будь-якими видами економічної діяльності.  
Професійні назви робіт (за ДК 003:2010): 



 

1231 – Керівники фінансових, бухгалтерських, юридичних, 
адміністративних підрозділів та інші керівники; 
2411 – Професіонали в галузі аудиту та бухгалтерського обліку; 
3433 – Аудитори та кваліфіковані бухгалтери; 
1319 – Керівники інших малих підприємств без апарату управління 

Подальше 

навчання  

 

Мають право продовжити навчання на третьому (освітньо-науковому) 

рівні вищої освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі 

післядипломної освіти. Підвищення кваліфікації, академічної 

мобільності 

5. Викладання та оцінювання 

Викладання 

та навчання 

 

Викладання здійснюється на основі  студентоцентрованого 

підходу. Контактні години побудовані у формі лекцій, семінарів та 

практичних занять в інтерактивному форматі. Самостійна робота 

студентів здійснюється  під керівництвом викладача та передбачає  

опанування наукової та науково-методичної літератури фахової 

спрямованості та виконання  на  її  основі  індивідуальних та/або 

командних проектів, розв’язання ситуаційних  проблемних завдань 

професійної спрямованості. Останній рік навчання  завершується  

публічним  захистом магістерського дослідження. 

Стиль навчання – студентоцентричний, проблемно-орієнтований, з 

ініціативною самоосвітою.  

Оцінювання 

Оцінювання якості засвоєння здійснюється за 100-бальною шкалою 
ЕКТС (ECTS), національною чотирьох бальною системами. 
Форми контролю: поточний і підсумковий контроль знань і 
підсумкова атестація. Поточне оцінювання на практичних, 
лабораторних заняттях (усне опитування або письмовий експрес-
контроль, виступи студентів при обговоренні питань, звіти про 
лабораторні роботи, контрольні роботи), тестовий контроль, звіти з 
практики, презентації, есе тощо. Підсумковий контроль – 
екзамен/диф.залік (оцінювання на підставі результатів поточного 
контролю). Підсумкова атестація – захист кваліфікаційної роботи 
магістра. 

6. Програмні компетентності 

Інтегральна 
компетент-
ність 

Здатність розв’язувати складні завдання і проблеми у сфері 

професійної діяльності з обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування або у процесі навчання, що передбачає проведення 

досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується 

невизначеністю умов і вимог 

Загальні 
компетентнос
ті (ЗК) 
 

ЗК1 Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми 

ЗК2 Здатність спілкуватися іноземною мовою 

ЗК3 Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій 

ЗК4 Здатність проведення досліджень на відповідному рівні 

ЗК5 Здатність генерувати нові ідеї (креативність) 

ЗК6 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел 

ЗК7 Здатність працювати в міжнародному контексті 



 

ЗК8 Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших 

галузей знань/видів економічної діяльності) 

ЗК9 Цінування та повага різноманітності та мультикультурності 

ЗК10 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів) 

ЗК11 Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 

робіт 

ЗК12* Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу 

 
ЗК13* Здатність до засвоєння нових теоретичних знань та їх 

застосування у практичній діяльності 

Спеціальні 
компетентнос
ті (СК)  

СК1 Здатність формувати та використовувати облікову 

інформацію для прийняття ефективних управлінських 

рішень на всіх рівнях управління підприємством в цілях 

підвищення ефективності, результативності та соціальної 

відповідальності бізнесу 

СК2 Здатність організовувати обліковий процес та 

регламентувати діяльність його виконавців у відповідності 

з вимогами менеджменту підприємства 

СК3 Здатність застосовувати теоретичні, методичні і практичні 

підходи щодо організації обліку, контролю, планування та 

оптимізації податкових розрахунків 

СК4 Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними 

стандартами, коректно інтерпретувати, оприлюднювати й 

використовувати відповідну інформацію для прийняття 

ефективних управлінських рішень 

СК5 Здатність застосовувати методи і методики аналітичного 

забезпечення сучасних систем менеджменту з урахуванням 

стратегії розвитку підприємства в умовах невизначеності, 

ризику та/або асиметричності інформації 

СК6 Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, 

аудиту, огляду, іншого надання впевненості та супутніх 

послуг з дотриманням вимог професійної етики в процесі 

практичної діяльності 

СК7 Здатність формулювати завдання, удосконалювати 

методики та впроваджувати сучасні методи фінансового та 

управлінського обліку, аналізу, аудиту і оподаткування у 

відповідності зі стратегічними цілями підприємства 

СК8 Здатність виконувати адміністративно-управлінські функції 

у сфері діяльності суб’єктів господарювання, органів 

державного сектору 

СК9 Здатність здійснювати діяльність з консультування 

власників, менеджменту підприємства та інших 

користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування 

СК10 Здатність проводити наукові дослідження з метою 

вирішення актуальних завдань теорії, методики, організації 



 

та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю та 

оподаткування 

СК11* Здатність аналізувати і оцінювати закономірності і 

тенденції розвитку обліково-аналітичної системи, системи 

контролю, аудиту та оподаткування підприємств 

переробної харчової та промисловості, рекреаційного та 

комерційного сектору 

СК12* Здатність здійснювати моніторинг та ідентифікувати 

загрози ті ризики фінансово-економічній безпеці 

підприємств харчової переробної промисловості, 

комерційного та рекреаційного сектору 

7. Програмні результати навчання 

Програмні 
результати 
навчання 
(ПРН) 
 

ПРН 1 

Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи 

роботи та знання щодо комплексного бачення сучасних 

проблем економіки та управління 

ПРН 2 

Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для 

сучасних і потенційних потреб управління суб’єктами 

господарювання з урахуванням професійного судження 

ПРН 3 
Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово при 

обговоренні результатів досліджень та інновацій 

ПРН4 

Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і 

координувати діяльність облікового персоналу з 

урахуванням потреб менеджменту суб’єктів 

господарювання 

ПРН5 

Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати 

вибір та пояснювати застосовування нової методики 

підготовки і надання облікової інформації для потреб 

управління суб’єктом господарювання 

ПРН6 

Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати 

консультації управлінському персоналу суб’єкта 

господарювання щодо облікової інформації 

ПРН7 
Розробляти внутрішньофірмові стандарти і форми 

управлінської та іншої звітності суб’єктів господарювання 

ПРН8 
Обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування 

діяльності суб’єкта господарювання на підставі діючого 

податкового законодавства 

ПРН9 

Формувати фінансову звітність за національними та 

міжнародними стандартами для суб’єктів господарювання 

на корпоративному рівні, оприлюднювати й 

використовувати відповідну інформацію для прийняття 

управлінських рішень 

ПРН10 
Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові 

дані для формування релевантної інформації в цілях 

прийняття управлінських рішень 



 

ПРН11 
Розробляти та оцінювати ефективність системи контролю 

суб’єктів господарювання 

ПРН12 

Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного 

забезпечення системи контролю використання ресурсного 

потенціалу суб’єктів господарювання та органів 

державного сектору з урахуванням стратегії розвитку 

бізнесу. 

ПРН13 
Знати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, 

огляду, іншого надання впевненості та супутні послуги з 

дотриманням вимог професійної етики 

ПРН14 

Обґрунтовувати вибір і порядок застосування 

управлінських інформаційних технологій для обліку, 

аналізу, аудиту та оподаткування в системі прийняття 

управлінських рішень з метою їх оптимізації 

ПРН15 

Застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, 

аудиту, аналізу, контролю та оподаткування та 

імплементувати їх у професійну діяльність та господарську 

практику 

ПРН16 
Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля 

вирішення комунікативних завдань державною та 

іноземними мовами 

ПРН17 

Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших 

користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування 

ПРН18 

Дотримуватися норм професійної та академічної етики, 

підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу 

(команди), споживачами, контрагентами, контактними 

аудиторіями. 

ПРН19 

Використовувати загальноприйняті норми поведінки і 

моралі в міжособистісних відносинах, професійній і 

науковій діяльності та підтримувати врівноважені стосунки 

з членами колективу (команди), споживачами, 

контрагентами, контактними аудиторіями 

ПРН20 

Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і 

розвідувальні роботи, здійснювати їх інформаційне, 

методичне, матеріальне, фінансове та кадрове 

забезпечення. 

ПРН21
* 

Застосовувати результати аналізу і оцінки тенденцій і 

закономірностей розвитку  для розв’язання комплексних 

проблем у сфері обліку, аудиту та оподаткування, з їх 

подальшим адаптуванням до умов змінного середовища та 

вимог сталого розвитку підприємств переробної харчової 

промисловості, рекреаційного та комерційного сектору 

 
ПРН22
* 

Формувати обліково-аналітичне забезпечення моніторингу 

та ідентифікації ризиків  фінансово-економічної безпеки для 

практичного застосування в управлінні підприємствами 



 

харчової переробної промисловості, комерційного та 

рекреаційного сектору 

8. Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Розробники програми: доктора наук, професори, які є штатними 

співробітниками Одеського національного технологічного 

університету, провідні фахівці зі спеціальності «Облік і 

оподаткування», здобувач вищої освіти СВО «Магістр». 

До реалізації програми залучаються науково-педагогічні працівники з 

науковими ступенями та науковими званнями, професіонали-

практики, студенти з досвідом роботи  (стейкхолдери).  

Всі науково-педагогічні працівники щонайменше один раз на п’ять 

років проходять підвищення кваліфікації (стажування) на провідних 

харчових підприємствах півдня України та у закладах вищої освіти 

Європейських країн. Крім того, постійно беруть участь у професійних 

тренінгах, семінарах, ворк-шопах тощо. 

Матеріальне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає ліцензійним вимогам 

стосовно надання освітніх послуг у сфері вищої освіти. 

Усі приміщення відповідають будівельним, санітарним нормам  та 

нормам протипожежної безпеки. У наявності: навчальні приміщення, 

комп’ютерні класи, спеціалізовані лабораторії, бібліотека, читальні 

зали, точки бездротового доступу до мережі Інтернет, спортивний 

комплекс, гуртожитки, їдальні, санаторій-профілакторій, бази 

відпочинку  та ін.  

Інформаційне 

та навчально-

методичне 

забезпечення 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення відповідає 

ліцензійним вимогам. Кожна дисципліна забезпечена комплексом 

навчально-методичних матеріалів (підручниками, силабусами, 

робочими програмами, конспектами лекцій, методичними вказівками 

до практичних, лабораторних, курсових робіт). 

Офіційний веб-сайт ОНТУ https://ontu.edu.ua містить інформацію про 

освітні програми, навчальну, наукову і виховну діяльність, структурні 

підрозділи, правила прийому, контакти.  

Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-професійної 

програми викладені на освітньому порталі університету – «Центр 

дистанційного навчання»: https://moodle.ontu.edu.ua. 

Всі ресурси бібліотеки доступні через сайт академії: http://library. 

ontu.edu.ua. Читальний зал бібліотеки забезпечений бездротовим 

доступом до мережі Інтернет. 

Крім фонду наукової (в т.ч. електронної) бібліотеки ОНТУ, студенти 

мають вільний доступ до бібліотеки кафедри обліку, аналізу і аудиту 

що містить примірники наукового фахового журналу «Економіка 

харчової промисловості» та примірники монографій, підручників та 

інших навчальних посібників, які забезпечують навчальний процес за 

освітньою програмою. 

9.  Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між ОНТУ та університетами 

України. Допускаються індивідуальні угоди про академічну 

мобільність для навчання та проведення досліджень в університетах та 



 

наукових установах України. До керівництва науковою роботою 

здобувачів можуть бути залучені провідні фахівців університетів 

України на умовах індивідуальних договорів. Кредити, отримані в 

інших університетах України, перезараховуються відповідно до 

довідки про академічну мобільність. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між ОНТУ та вищими навчальними 

закладами зарубіжних країн-партнерів. Індивідуальна академічна 

мобільність можлива за рахунок участі у програмах проекту Еразмус 

+ 

Навчання 

іноземних 

здобувачів 

вищої освіти 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти здійснюється на 

загальних підставах. Ім гарантуються всі права і свободи у 

відповідності до діючого стандарту України та статуту університету. 



 2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 

Шифр Назва компоненти ОПП 
Кількість 

годин   

Кількість  

кредитів  

Форма 

контролю 

ОБОВ`ЯЗКОВІ ОСВІТНІ КОМПОНЕНТИ 

  ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ  

ОК1 
Іноземна та українська мова за 

професійним спрямуванням 90 3 диф.залік 

 Разом  90 3 х 

ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ОК2 

Облік, аналіз та аудит в системі 

управління конкурентоспромож-

ністю підприємств харчової 

промисловості 120 4 

 

 

 

екзамен 

ОК3 

Організація бухгалтерського 

обліку  90 3 екзамен 

ОК4 Організація і методика аудиту  90 3 екзамен 

ОК5 

Облік і фінансова звітність за 

міжнародними стандартами 

(з курсовою роботою) 120 4 

екзамен 

ОК6 

Управлінські інформаційні 

системи в обліку, аналізі, аудиті 

та оподаткуванні 

90 3 диф.залік 

ОК7 

Фінансовий і податковий 

менеджмент 90 3 
екзамен 

ОК8 

Бухгалтерський облік в 

управлінні підприємством 120 4 
екзамен 

ОК9 

Фінансовий аналіз 

(з курсовою роботою) 180 6 
екзамен 

ОК10 

Державний фінансовий та 

податковий контроль 120 4 
екзамен 

 Разом  1020 34 х 

РАЗОМ  1110 37 х 

ОК11 Дослідницька практика 180 6  

ОК12 
Атестація: підготовка та захист 
кваліфікаційної роботи магістра 720 24 

публічний 

захист 

 

РАЗОМ ОБОВ’ЯЗКОВІ 

КОМПОНЕНТИ 2010 67 
х 

ВИБІРКОВІ ОСВІТНІ КОМПОНЕНТИ З  КАТАЛОГУ ОП 

ВК 1, 
ВК 2 

Вибіркові компоненти 1 

семестру* 240 8 

диф.залік / 

екзамен 
ВК 3, 
ВК 4, 
ВК 5 

Вибіркові компоненти 2 
семестру* 

450 15 
диф.залік / 

екзамен 

 РАЗОМ   690 23 х 

 РАЗОМ ЗА ОПП 2700 90 х 

*є можливість вибору дисципліни з іншої ОП   



 Структурно-логічна схема ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 курс 

Іноземна та українська мова за 

професійним прямуванням 

Фінансовий аналіз 

(з курсовою роботою) 

Облік, аналіз та аудит в 

системі забезпечення 

конкуретоспроможністю 

підприємств харчової 

промисловості 

Облік і фінансова звітність 

за міжнародними стандар-

тами (з курсовою роботою) 

Управлінські 

інформаційні системи в 

обліку, аналізі, аудиті та 

оподаткуванні 

 

Вибіркова компонента  

І семестру 

 

    Бухгалтерський облік в 

управлінні підприємством 

 

Вибіркова компонента  

ІІ семестру 

І семестр ІІ семестр 

2 курс, ІІІ семестр 

Дослідницька практика 

Атестація: підготовка та захист кваліфікаційної роботи магістра 

Організація 

бухгалтерського обліку 

 

Державний фінансовий та 

податковий контроль 

 

Організація і методика 

аудиту 

 

Фінансовий і податковий 

менеджмент 



 3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 Атестація магістрів спеціальності 071 «Облік і оподаткування» здійснюється у формі 

публічного захисту кваліфікаційної роботи. 

Кваліфікаційна робота передбачає розв’язання складного спеціалізованого 

завдання або проблеми у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування, для 

чого, проводяться дослідження та пропонуються інновації.  

Атестація здійснюється екзаменаційною комісією, до складу якої включаються не 

менше 3-х представників роботодавців та їх об’єднань, відповідно до Положення про 

екзаменаційну комісію  https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/regulation_exam_com-

ONTU.pdf. 

Кваліфікаційна робота магістра виконується за тематикою, що визначена в ОНТУ, 

деталізацію вимог регламентовано Стандартом, ОП та внутрішніми документами й 

положеннями ОНТУ. 

У кваліфікаційній роботі не може бути академічного плагіату, фальсифікації та 

списування, що регламентується також «Положенням про академічну доброчесність в 

ОНТУ» https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/Code-of-Academic-Integrity- ONTU.pdf 

Кваліфікаційна робота магістра має бути розміщена на сайті закладу вищої освіти або 

його структурного підрозділу, або в репозитарії закладу вищої освіти. 

. 

 

Характеристика системи внутрішнього забезпечення якості підготовки  
освіти (система внутрішнього забезпечення якості https://www. 

ontu.edu.ua/download/pubinfo/Provision-system-education-ONTU.pdf), яка передбачає 

здійснення таких процедур і заходів: 

1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти; 

2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм; 

3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних працівників 

ОНТУ та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті 

ОНТУ, на інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб; 

4) забезпечення підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників; 

5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, у 

тому числі самостійної роботи студентів; 

6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління освітнім 

процесом; 

7) забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені вищої освіти та 

кваліфікації; 

8) забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату у 

наукових працях працівників вищих навчальних закладів і здобувачів вищої освіти; 

9) інших процедур і заходів. 

Система забезпечення ОНТУ якості освітньої діяльності та якості вищої освіти 

(система внутрішнього забезпечення якості) за поданням ОНТУ оцінюється Національним 

агентством із забезпечення якості вищої освіти або акредитованими ним незалежними 

установами оцінювання та забезпечення якості вищої освіти на предмет її відповідності 

вимогам до системи забезпечення якості вищої освіти, що затверджуються Національним 

агентством із забезпечення якості вищої освіти, та міжнародним стандартам і 

рекомендаціям щодо забезпечення якості вищої освіти. 
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ОК1 Іноземна та українська мова 

за професійним прямуванням 
*  +       +            + +    

ОК2 Облік, аналіз та аудит в 

системі управління 

конкурентоспроможністю 

підприємств харчової 

промисловості 

 +  + + + + + +  + + + + + +   + + + + + + + + 

ОК3 Організація 

бухгалтерського обліку 
* +  +       +  +  + + +     +   +  

ОК4 Організація і методика 

аудиту 
* +  + + + + + + + + + +  +  +   + + + + + +  

ОК5 Облік і фінансова звіт-

ність за міжнародними стан-

дартами (з курсовою роботою) 
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ОК6 Управлінські 

інформаційні системи в обліку, 

аналізі, аудиті та оподаткуванні 

*   + +  +    +    + +       + +   

ОК7 Фінансовий і податковий 

менеджмент 
* +  +  +  + +  + + + +  + +  +  +  + + + + 

ОК8 Бухгалтерський облік в 

управлінні підприємством 
* +  + +     + +   + + + +  +  + + + +  + 

ОК9 Фінансовий аналіз 

 (з курсовою роботою) 
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ОК10 Державний фінансовий 
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ОК12 Атестація: підготовка та 

захист кваліфікаційної роботи 

магістра 
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  +             +       
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в системі управління 

конкурентоспромож-ністю 

підприємств харчової 

промисловості 

   + + + +   +   +  +  +   + + + 

ОК3 Організація 

бухгалтерського обліку 
 +  +   +       +       +  

ОК4 Організація і методика 

аудиту 
   +  + +  + + +  + + + + + + + + +  

ОК5 Облік і фінансова 

звітність за міжнарод-ними 

стандартами 

(з курсовою роботою) 

 +  + + + +  + +    +  + +   + + + 

ОК6 Управлінські 

інформаційні системи в 

обліку, аналізі, аудиті та 

оподаткуванні 

    +     +    +    +     

ОК7 Фінансовий і 

податковий менеджмент 
+   +   + +  + + +    +  +  + + + 

ОК8 Бухгалтерський облік 

в управлінні підприємством 
 +  + + + +   +       +     + 

ОК9 Фінансовий аналіз 

(з курсовою роботою) 
     +   + +     +  +   +  + 

ОК10 Державний 

фінансовий та податковий 

контроль 

     +  +  + + + + +  + + +  +   

ОК11 Дослідницька 

практика 
+             + + + + + + + + + 

ОК12 Атестація: підготовка 

та захист кваліфікаційної 

роботи магістра 

+  +      +    + +  + + + +  + + 
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